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О ПРОЕКТЕ

 ПОДТЕМЫ: электронные книги, электронные библиотеки, 
открытый доступ, цифровые технологии, облачные 
технологии, инструменты и сервисы в библиотеке.

 ЦЕЛЬ: профессиональное развитие и общение с людьми с 
похожими интересами.

 ЦЕЛЕВАЯ АУДИТОРИЯ: библиотекари.

 ИНСТУМЕНТЫ: Тwitter, Facebook,Google+, 
Pinterest, Paper.li, RebelMouse, Netvibes, Scoop.it, Prezi, 
Slideshare, Screenr,YouTube, MindMap, Blogger, Кlout.



НАУЧНАЯ ЛИТЕРАТУРА 

 ЭБ:  

 eLIBRARY.RU

Научная электронная библиотека 
«КИБЕРЛЕНИНКА»

Google Академия



ЧТО ЕЩЕ?

 САЙТЫ ОРГАНИЗАЦИЙ/ПРОЕКТОВ: Российская 
ассоциация электронных библиотек, портал Wiki-
SibiriaDa

 ИЗДАНИЯ : 
 Информационно-аналитический журнал 

«Университетская книга» 

 Журнал "Научная периодика: проблемы и решения»

 БЛОГИ: Могилянська Бібліотекарка, Пан бібліотекар, 
Електронна книга в бібліотеці,  Творчість та інновації в 
українських бібліотеках, Бібліотечний автобан, Планета 
е-книг,  Библиотекарша, Учет библиотечного фонда

http://www.unkniga.ru/


ЭКСПЕРТЫ И СООБЩЕСТВА

 Тwitter 
 @panbibliotekar, @Bibliomaniya, @Lkazachenkova, @Bib

lioBeee, @ovkudriavtseva

 Библиотеки BNTU Library @biblioteka

 Facebook
 группы: Wiki-SibiriaDa, Електронні книжки та читанки у 

бібліотеці, Social Media Point Russia. 

 Библиотекари и библиотеки.

 Google+: 
 Елена Леонтьева, Галина Егорова, Дина Шевелева, Пан 

библиотекарь,Татьяна Ярошенко и Ольга Романюк

 Подписки: Библиомания, Мультимедийные книги, 
Книжные люди



РЕКОМЕНДУЮ

 digital Library (Елена Смутнева)

 Современные библиотеки и Сетевые сервисы 
и инструменты (Галина Егорова)

 Полезные программы и сервисы (Sorm 
Bibliografy)

 Libraries & Social Media (Olga Kudriavtseva)

 Он-лайн редакторы и мобильные приложения 
для рисования (Вера Короповская)

 Библиотека (Ирина Огнева)

http://www.scoop.it/u/kudriavtseva-olga


Я В ИНТЕРНЕТЕ

1. https://twitter.com/LashaNasha

2. https://plus.google.com/u/0/107071641498

530686150/posts/p/pub

3. https://www.facebook.com/lana.nazarieva

4. http://www.pinterest.com/lananazarieva/

5. http://paper.li/f-1382614548

6. http://www.netvibes.com/lasha-nazarieva

7. http://www.scoop.it/u/lana-nazarieva

8. https://www.rebelmouse.com/LashaNasha/

https://twitter.com/LashaNasha
https://plus.google.com/u/0/107071641498530686150/posts/p/pub
https://www.facebook.com/lana.nazarieva
http://www.pinterest.com/lananazarieva/
http://paper.li/f-1382614548
http://www.netvibes.com/lasha-nazarieva
http://www.scoop.it/u/lana-nazarieva
https://www.rebelmouse.com/LashaNasha/


РАБОТА С ИНФОРМАЦИЕЙ

анализ найденного материала 

фильтрация и классификация

структурирование и комментирование

 повышение качества (+Pinterest, Prezi, 
SlideShare, Screenr, MindMeister)

 обзоры,  списки литературы, тезисы, 
отчеты, аннотации, рецензии



БИБЛИО.NET

 Оцифровка фондов (рекомендации РНБ), Проекты по 
оцифровке в Украине,  Учет сетевых удаленных 
документов, ПлачУ или пирачу?, Библиотека 
ЛитРес, Библиотеки в " облаках "

 Вебинар: "Электронные книги в библиотеке: быть или не 
быть?", Вебинар УБА "Шлях електронної книги в бібліотеці"

 Преподаватели для ООР, Роль библиотеки в укреплении 
позиций университета в Webometrics,  Журнал "Научная 
периодика: проблемы и решения"

 Модернизация библиотек, Библиотека будущего уже в 
настоящем

 23 дела с мобильным, Зачем QR-код библиотеке?

 Библиотеки в соцмедиа: стратегия продвижения Комьюнити-
менеджер в библиотеке

http://biblioobzor.blogspot.com/2013/11/blog-post_5209.html
http://biblioobzor.blogspot.com/2013/12/blog-post_6005.html
http://biblioobzor.blogspot.com/2013/11/blog-post_3.html
http://biblioobzor.blogspot.com/2013/12/blog-post_2.html
http://biblioobzor.blogspot.com/2013/12/blog-post_1180.html
http://biblioobzor.blogspot.com/2013/11/blog-post_21.html
http://biblioobzor.blogspot.com/2013/10/blog-post_9145.html
http://biblioobzor.blogspot.com/2013/11/blog-post_21.html
http://biblioobzor.blogspot.com/2013/10/blog-post_9145.html
http://biblioobzor.blogspot.com/2013/10/blog-post_9145.html
http://biblioobzor.blogspot.com/2013/10/blog-post_8223.html
http://biblioobzor.blogspot.com/2013/11/blog-post_15.html
http://biblioobzor.blogspot.com/2013/12/webometrics.html
http://biblioobzor.blogspot.com/2013/12/blog-post_4713.html
http://biblioobzor.blogspot.com/2013/11/blog-post_8310.html
http://biblioobzor.blogspot.com/2013/12/blog-post_11.html
http://biblioobzor.blogspot.com/2013/11/23.html
http://biblioobzor.blogspot.com/2013/11/qr.html
http://www.blogger.com/%D0%91%D0%B8%D0%B1%D0%BB%D0%B8%D0%BE%D1%82%D0%B5%D0%BA%D0%B8%20%D0%B2%20%D1%81%D0%BE%D1%86%D0%BC%D0%B5%D0%B4%D0%B8%D0%B0:%20%D1%81%D1%82%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%B3%D0%B8%D1%8F%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B4%D0%B2%D0%B8%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F
http://biblioobzor.blogspot.com/2013/12/blog-post_12.html


SHARE

 Тwitter

 Facebook

 Google+

 SlideShare

 YouTube

 RebelMouse



ИНФОРМАЦИОННАЯ КУЛЬТУРА

 отбор качественных 
источников информации

 современные технологии 
поиска новой информации

 технологии агрегирования 
информации

 методы работы с 
информацией

 способы представления  
информации



СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!

Никогда не гонись за 

количеством, а повышай 

качество.

Как только ты улучшишь 

качество, обретешь и 

количество.


